
AMR møde 20.02.2025 
 
14.00-14.30 spisning 
14.30-16.00 møde 
 

1. Runde, hvad er der fokus på ift. arbejdsmiljø på din skole? 
Referat: Her blev der blandt andet drøftet arbejdet med 
trivselsmåling. 

 
2. Tag et emne med fra dit arbejde som AMR som du gerne vil 

have sparring på fra dine AMR kolleger. 
Referat: Punktet blev drøftet. 
 

3. Risikovurdere elever. 
Er det en måde man kan belyse hvordan elevadfærd 
påvirker arbejdsmiljøet? 
Referat: Punktet blev udskudt til næste møde. 
 

4. Case. 
Referat: Punktet blev udskudt til andet møde. 
 

5. Kommende møde (22.05.25), punkter. 
Referat: 
● Risikovurdere elever. 
● Politianmeldelse eller notat på hvorfor man ikke 

politianmelder. 
 

6. Evt. 
 


